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Wir machen Kinder- und Jugendarbeit moglich! JETZT

atholisch. politisch. ahtiv. ﬂ’:’lﬁmﬂ

Du

kannst dich fur reibungslose Personalprozesse begeistern und hast Lust, in unserer Personalverwaltung und -organisation daran

mitzuwirken?

o  hast Interesse am Thema Digitalisierung und unterstatzt gerne die Einfihrung von neuen Persona|verv\/altungstools?

o bist der*die geborene Controller*in und Gbernimmst gerne Verantwortung fur das personalcontrolling in einer Einrichtung mit und
180 Mitarbeiter*innen?

e bist auBerdem gutim Bereich Bewerber*innenmanagement und gestaltest gerne unsere Anstellungs- und Onboardingprozesse mit?

e bistgutin arbeitsrechtlichen und personalthemen und hast Lust, Informationen und Arbeitshilfen zu erstellen und Berater*in flir unsere

Mitarbeiter*innen zu werden?

Dann bist du bei uns genau richtig! Wir suchen ab dem nachstmaglichen Zeitpunkt im Bischoflichen Jugendamt in Wernau eine*n

Personalsachbearbeiter*in (m/w/d)

mit einem Stellenumfang von 50% unbefristet //
Referenznummer 2023-12-SB Personal

Wir Du bringst mit:
Das Bischofliche Jugendamt unterstutzt, fordert und begleitet die

Kirchliche Jugendarbeit in der Diozese. Weitere Informationen zu
Katholischer Jugendarbeit in der Ditzese Rottenburg-Stuttgart findest Du

o  ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Public
Management, als Betriebs- oder Verwaltungswirt*in oder eine

- vergleichbare Qualifikation

unter www.bdkj.info- deine Fachkompetenz in den Bereichen Personalwesen, Arbeitsrecht
H H H und Organisation, insbesondere Kenntnisse in personalplanungs- und

Wir bieten dir ; planung

peschaffungsprozessen
vielfaltige Gestaltungsmoglichkeiten und Platz, deine Ideen gemeinsam ein hohes Maf an Eigenverantwortung, strukturiertes und

mit anderen in die Tat umzusetzen. Wir garantieren dir eine qualifizierte analytisches Denkvermogen sowie Freude an der Arbeit im Team

Einarbeitung durch ein urmfangreiches Kursprogramm, fordern einen routinierten Umgang mit den gangigen PC-Anwendungen

regelmaBige Weiterqualifizierung und Coaching. Wir unterstiitzen dich in sowie fachspezifischen EDV-Programmen

der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, ermaglichen mobiles Arbeiten deine Identifikation mit den Zielen und Werten katholischer

und bieten dir viele weitere Benefits. Jugendarbeit und eine Mitg\iedschaft in einer Kirche der ACK

Deine Tatigkeit wird nach der Arbeitsvertragsordnung der Ditzese

Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS) in der Entgeltgruppe 9b vergutet. Wir sind offen fiir deine Fragen! Melde dich um in einem
unverbindlichen Gesprach mehr zu erfahren oder wirf einen
Blick auf unsere Website www.bdkj.info/jobs.
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