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KAB-Referent Offentlichkeitsarbeit und
Bildung (m/w/d)

Bewerbungsfrist: 31.03.2024

Die Katholische Arbeitnehmer-Bewegung - KAB in der Didzese Rottenburg-Stuttgart sucht
fur ihre Geschaftsstelle

zum 1. Juni 2024 eine/n
KAB-Referent Offentlichkeitsarbeit und Bildung (m/w/d)

85 % Stellenumfang (50 % + 35 % befristet),
Dienstsitz ist Stuttgart-Degerloch.

Der KAB-Ditzesanverband hat 2.500 Mitglieder in 110 Gruppen, deren Aktivitaten von funf
Regionalsekretariaten und der Geschéftsstelle in Stuttgart unterstitzt werden. Gemeinsam
werden politische Kampagnen durchgefihrt und Bildungsveranstaltungen organisiert.

Ihre Aufgaben:

¢ Presse- und Offentlichkeitsarbeit in Print- und sozialen Medien, Aufbau und
Weiterentwicklung unserer Cross-Media-Strategie

¢ Erstellung des KAB-Newsletter,

e Zusammenarbeit mit dem Fachreferat Kampagnenarbeit

¢ Entwicklung neuer Formen der Verbandsarbeit und deren Umsetzung

¢ Entwicklung, Planung, Organisation und Durchfihrung von Seminaren und weiteren
Bildungsangeboten

¢ Erstellung des jahrlichen diézesanen Bildungsprogramms

¢ Begleitung, Qualifizierung und Unterstitzung ehrenamtlicher Verantwortlicher, Start
neuer KAB-Initiativen

lhre Voraussetzungen:

¢ Eine abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium im theologischen,
journalistischen, padagogischen oder sozialwissenschaftlichen Bereich mit
Berufserfahrung

 Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung oder der Offentlichkeitsarbeit
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winschenswert

e Erfahrung in der Verbandsarbeit der Kirche oder der Arbeitnehmerbewegungen

e Kompetenzen in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

¢ Sensibilitat fur gesellschaftliche Entwicklungen

e Kenntnisse wirtschaftlicher und gesellschaftlicher Zusammenhange, der Arbeitswelt
und der Katholischen Soziallehre

¢ Hohes MalR an Kommunikations-, Kooperations-, Vernetzungs-, und
Organisationsfahigkeit

¢ Bereitschaft zu Abend- und Wochenendterminen

Unser Angebot:
¢ Selbststandiges Arbeiten in einem engagierten Team
¢ Die Anstellung und Entgelt erfolgt nach der Arbeitsvertragsordnung der Di6zese
Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), vergleichbar dem Tarifvertrag des offentlichen
Dienstes der Lander (TV-L). Die Stelle ist mit Entgeltgruppe EG 11 bewertet.

« Die im Offentlichen Dienst tiblichen Sozialleistungen.

Die Identifikation mit der katholischen Kirche und den Zielen der KAB setzen wir voraus. Die
Zugehdrigkeit zur katholischen Kirche ist wiinschenswert.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Von den 85% sind 35% befristet mit einer jahrlichen Verlangerungsmaglichkeit.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen

bis zum 31. Marz 2024 an das:

KAB-Dibzesansekretariat, Jahnstral3e 30, 70597 Stuttgart

Ihr Ansprechpartner ist: Thomas Riediger, Telefon 0711/9791-4640,

Mail: triediger@blh.drs.de

Berufsfeld: Referent
Beschaftigungsart: Teilzeit

Arbeitsstelle:

Katholische Arbeithehmer-Bewegung


mailto:triediger@blh.drs.de
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0711 9791 4640

Bewerbung an:
Arbeitgeber

Katholische Arbeitnehmer-Bewegung e.V.

triediger@blh.drs.de



