
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Stellenausschreibung Gesamtkirchenpfleger/in 
 
Die Katholischen Kirchengemeinden Bühlertann, Bühlerzell, Fronrot und Kottspiel der 
Seelsorgeeinheit Oberes Bühlertal suchen zum baldmöglichsten Termine eine/n  
 

Gesamtkirchenpfleger/in 
 
in Teilzeit mit 50 %. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst die Abwicklung der laufenden Kassengeschäfte, die 
Personalverwaltung, die Vorbereitung und Überwachung von Bau- und 
Instandhaltungsmaßnahmen an kirchlichen Gebäuden, die Beratung der kirchlichen 
Gremien in allen finanz- und verwaltungstechnischen Angelegenheiten und die 
Zusammenarbeit mit dem Katholischen Verwaltungszentrum Schwäbisch Hall-Hohenlohe. 
Der/die Kirchenpfleger/in ist kraft Amtes Mitglied der Kirchengemeinderäte mit beratender 
Stimme. 
Wir erwarten von Ihnen Flexibilität, Teamfähigkeit und ein hohes Maß an 
Einsatzbereitschaft. Sie sind belastbar, zuverlässig und verfügen über Organisations- und 
Verwaltungsgeschick. Anstellungsvoraussetzungen sind eine Ausbildung oder 
Berufserfahrung in kaufmännischen oder Verwaltungsberufen sowie EDV-Kenntnisse. Sie 
zeigen Interesse für die Aufgaben der Katholischen Kirche und bejahen die Eigenart des 
kirchlichen Dienstes. Die Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche ist zwingende 
Voraussetzung. 
Die Einstellung und Vergütung erfolgt nach der Arbeitsvertragsordnung der Diözese 
Rottenburg-Stuttgart, vergleichbar Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes der Länder (TV-L) 
einschließlich aller Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes. 
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie an das Katholische 
Pfarramt, Herrn Pfarrer Rolf Kurz, Pfarrstraße 3, 74424 Bühlertann.  
Bei Fragen können Sie sich gerne an Herrn Pfarrer Rolf Kurz, Tel. 07973/204 wenden. 
 

 

Seelsorgeeinheit Oberes Bühlertal 
Katholische Kirchengemeinden: 
St. Georg Bühlertann mit St. Peter und Paul Obersontheim 
St. Maria Bühlerzell 
St. Maria Fronrot 
St. Leonhard Kottspiel 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Katholische Kirchengemeinde St. Georg Bühlertann 
 
Die Katholische Kirchengemeinde St. Georg Bühlertann sucht zum  
nächstmöglichen Termin  
 

eine/n Mesner/in 
 
unbefristet für die Katholischen Kirchen St. Georg in Bühlertann und St. Peter und 
Paul in Obersontheim. Das Aufgabengebiet umfasst neben dem liturgischen Dienst u. a. 
die Pflege der liturgischen Geräte, die Betreuung der technischen Anlagen. 
 
Wir erwarten von Ihnen Flexibilität, Teamfähigkeit und ein hohes Maß an 
Einsatzbereitschaft. Sie zeigen Verständnis und Interesse für die Aufgaben der 
Katholischen Kirche und bejahen die Eigenart des kirchlichen Dienstes. Die Zugehörigkeit 
zur Katholischen Kirche wird vorausgesetzt. 
 
Die Einstellung und Vergütung erfolgt nach der Arbeitsvertragsordnung der Diözese 
Rottenburg-Stuttgart, vergleichbar Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes der Länder (TV-
L). 
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an das 
Katholische Pfarramt, Herrn Pfarrer Rolf Kurz, Pfarrstraße 3, 74424 Bühlertann. 
Bei Fragen können Sie sich gerne an Herrn Pfarrer Rolf Kurz, Tel. 07973/204 wenden. 
 

 

Seelsorgeeinheit Oberes Bühlertal 
Katholische Kirchengemeinden: 
St. Georg Bühlertann mit St. Peter und Paul Obersontheim 
St. Maria Bühlerzell 
St. Maria Fronrot 
St. Leonhard Kottspiel 
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Die Caritas-Region Heilbronn-Hohenlohe verstärkt ihr Team ab sofort oder zu einem späteren Zeitpunkt  

mit mehreren 

Sozialpädagog*innen (m/w/d) / 
Sozialarbeiter*innen (m/w/d) &  

pädagogischem Fachpersonal (m/w/d) 
für die Flüchtlingssozialarbeit im nördlichen Landkreis Schwäbisch Hall. 

 
Bei uns sind Sie flexibel. Ihren Beschäftigungsumfang wählen Sie selbst: von 40% bis 100%. 

Die Stellen sind unbefristet. 

 

Was machen Sie bei uns? 

- Sie verantworten die Flüchtlingssozialarbeit in einer oder mehreren Gemeinschaftsunterkünften. 

- Sie bieten Asylbewerber*innen und Geflüchteten sozialarbeiterische Hilfestellung, Beratung und Vermittlung von 

Informationen, die das Asylverfahren und den Aufenthalt in Deutschland betreffen. 

- Sie kooperieren eng mit den Partnern im Netzwerk und im jeweiligen Sozialraum. 

- Sie sind vertraut mit den einschlägigen (sozial)rechtlichen Vorschriften und Gesetzestexten. 

- Sie berücksichtigen unsere Beratungsgrundsätze: Nachhaltigkeit, Hilfe zur Selbsthilfe, Ressourcen- und 

Sozialraumorientierung. 

 

Was bringen Sie mit? 

- Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik oder einen vergleichbarer 

Hochschulabschluss. 

- Sie verfügen über interkulturelle Kompetenz und Erfahrung in der psycho-sozialen Beratung von Menschen in schwierigen 

Lebenslagen. 

- Sie haben eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit – inklusive Fremdsprachenkenntnisse (teilen Sie uns mit, welche 

Sprachen Sie sprechen). 

- Sie haben erste Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen. 

- Sie arbeiten selbständig und selbstverantwortlich. 

- Sie sind zuverlässig, flexibel und teamfähig. 

- Sie finden sich in den Werten unseres Caritasverbandes wieder: https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-

wichtig-ist/unsere-werte/unsere-werte 

Gut zu wissen… 
- Wir zahlen nach AVR. 
- Ob Sonderzahlungen, Jobrad oder Jobticket – wir haben viel zu bieten. 

- Wir bieten Ihnen unterschiedliche Oasen, um zu reflektieren, achtsam mit sich zu sein und um innezuhalten. 

- Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Herkunft, sexueller 

Identität und Religion. 

- Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und persönlicher Eignung 

vorrangig berücksichtigt. 

- Der Dienstort ist Crailsheim. 

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an bewerbung@caritas-heilbronn-hohenlohe.de  

Ausschreibungsnummer: 481-202404 
 

Ansprechpartnerin 

Caritas-Region Heilbronn-Hohenlohe, Eleonore Reddemann, Bahnhofstr. 13, 74072 Heilbronn 

Tel: +49 (0)7131 741-9023 

www.caritas-heilbronn-hohenlohe.de 

https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/unsere-werte/unsere-werte
https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/unsere-werte/unsere-werte
mailto:bewerbung@caritas-heilbronn-hohenlohe.de
http://www.caritas-heilbronn-hohenlohe.de/


 

Die Katholische Gesamtkirchengemeinde Schwäbisch Hall sucht für Aufgaben der Gesamtkirchenpflege 
und die Geschäftsführung der Gesamtkirchengemeinde und der dazugehörigen Kirchengemeinden zum 
nächst möglichen Zeitpunkt eine 
 

Hauptberufliche Leitung der Verwaltung 

 
in den Bereichen Personal, Immobilien, Finanzen und Rechnungswesen. Die dienstliche Inanspruchnahme 
der unbefristeten Stelle beträgt 100 % und ist gegebenenfalls auch teilbar.  

 
Ihre Aufgaben: 

 Sie sind kraft Amtes Mitglied des Gesamtkirchengemeinderates und der fünf 
Einzelkirchengemeinderäte mit beratender Stimme. 

 Sie vertreten die Gesamtkirchengemeinde nach außen. 

 Sie beraten die Gesamtkirchengemeinde mit den angeschlossenen fünf Einzelkirchengemeinden in 
ihren finanziellen, personellen und verwaltungstechnischen Belangen. 

 Sie betreuen die Einrichtungen der Gesamtkirchengemeinde. 

 vertreten die Kirchenpflege nach außen und arbeiten eng mit dem Katholischen Verwaltungszentrum 
zusammen.  

Ihr Profil:  

 Ausbildung und Berufserfahrung in einem kaufmännischen- oder Verwaltungsberuf 

 Fachkenntnisse in den Bereichen Finanzen, Personal und Verwaltung 

 Flexibilität, Teamfähigkeit, Organisationsgeschick, Überzeugungs- und Durchsetzungsvermögen 

 Sehr gute Computerkenntnisse in Office-Anwendungen wie Word, Excel und GroupWise 

 Interesse für die Aufgaben und Ziele der Katholischen Kirche und die Zugehörigkeit zu einer 
christlichen Kirche (ACK) 

 
Unser Angebot: 
Wir bieten ein vielfältiges und interessantes Aufgabenfeld und die im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen. Anstellung und Vergütung erfolgen nach der Arbeitsvertragsordnung der Diözese 
Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), vergleichbar Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes der Länder (TV-L) bis in 
Entgeltgruppe 10. 
Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 12. Juli 2024 
an die Katholische Gesamtkirchengemeinde Schwäbisch Hall und Umgebung Am Schuppach 3 
(Eingang Gymnasiumstraße) 74523 Schwäbisch Hall oder per E-Mail an: stjoseph.schwaebischhall@drs.de 
Auskünfte erteilt Ihnen Pfarrer Thomas Hertlein, Tel. 0791/6585 oder das Katholische Verwaltungszentrum, 
Michael Ehrenfried, Tel. 0791/9719614. 
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